Apprendre a structurer, transmettre et impacter en deux jours

Vous souhaitez devenir formateur et transmettre efficacement vos savoirs ? Evolumia
Formations vous propose une solution clé en main.

En seulement deux jours intensifs, cette formation vous accompagne pour structurer vos
contenus pédagogiques, capter l'attention de votre public, et développer des compétences
pratiques de formateur.

Grace a une méthode efficace et des outils performants, repartez avec un kit clé en main, prét
a ’emploi et entierement personnalisable a vos besoins.

Pourquoi choisir cette formation ?

e Rapide et efficace : Deux jours pour une montée en compétence ciblée en acquérant en 16 heures les
bases essentielles pour concevoir et animer une formation.

e Adaptée au monde professionnel : Une temporalité et des outils alignés sur les besoins des
entreprises qui permettent de valoriser les compétences en partageant les savoirs avec clarté et
impact.

e Personnalisable : Chaque participant obtient un soutien sur mesure et repart avec des outils
personnalisables et adaptables selon ses besoins et son domaine d’expertise.

1. A qui s'adresse cette formation ?
Cette formation est idéale pour :

e Les entreprises : Responsables RH, managers, formateurs internes, ou collaborateurs souhaitant
transmettre leurs connaissances.

e Lesindépendants : Consultants, freelances ou entrepreneurs souhaitant professionnaliser leur
approche pédagogique.

e Lesformateurs et enseignants : Professeurs ou intervenants désirant dynamiser leurs pratiques
d’enseignement.

Prérequis nécessaires :
e Théoriques : Une expertise ou des connaissances a transmettre dans un domaine spécifique.
e Matériels : Un ordinateur, une connexion Internet stable, et des outils bureautiques de base.

e Personnels : Motivation et disponibilité pour deux journées intensives. Engagement dans un travail
autonome pour approfondir les outils et concepts abordés.



2. Objectifs pédagogiques

A Uissue de cette formation, vous serez capable de:

Identifier les besoins des apprenants et structurer les objectifs pédagogiques adaptés.

Concevoir et structurer une formation a partir de vos savoirs, en établissant des objectifs
pédagogiques clairs et mesurables.

Mettre en ceuvre des outils pédagogiques et créer des supports modernes et visuellement attractifs.
Animer avec impact grace a des méthodes interactives et engageantes.
Evaluer efficacement les acquis de vos apprenants avec des outils performants.

Adapter et personnaliser vos contenus aux besoins de publics variés, y compris les profils
neuroatypiques ou a niveaux hétérogénes.

Développer une posture professionnelle pour captiver votre audience et renforcer votre crédibilité.

3. Un format intensif et efficace

Durée : 2 jours (16 heures).
Mode d’apprentissage :

o En présentiel pour des sessions interactives et dynamiques. Sur le site adapté a vos besoins et
a ceux de Evolumia Formations.

o Travail personnel guidé pour finaliser vos outils pédagogiques.

Effectif : Formation en groupe réduit (maximum 6 participants) ou en individuel pour un
accompagnement sur mesure.

4. Modalités et délais d'accés

Processus d'inscription :

1.

2.

3.

4.

Contactez-nous pour échanger sur vos besoins spécifiques.
Recevez une présentation détaillée de la formation et des modalités d’acces.
Complétez et retournez votre dossier d’inscription.

Recevez la confirmation des dates et organisation logistique.

Délais d'acces :

10 a 14 jours minimum apres le premier contact.



5. Tarifs et financements
Formation en groupe (jusqu’a 6 participants) :
e Tarif HT:1800€a2200€.
e Tarif TTC : Identique (exonération de TVA).

Cette formation est éligible au financement par les OPCO. Evolumia Formations vous accompagne dans la
constitution de votre dossier de prise en charge.

6. Les points forts de la méthode d’Evolumia Formations

o Des outils pratiques : Un kit clé en main avec trame pédagogique, modeéles de supports visuels,
activités interactives, et outils d’évaluation.

e Apports théoriques et démonstrations pratiques : Une alternance efficace pour ancrer les concepts
clés.

e Supports et ateliers modernes et interactifs : Utilisation de visuels attractifs, quiz interactifs et fiches
outils pour dynamiser les sessions. Mises en situation, études de cas et échanges pour enrichir les
apprentissages.

e Simulations d’animation : Entrainez-vous a animer une formation et recevez des retours constructifs et
personnalisés.

e Une approche inclusive : Adaptée aux profils variés, y compris aux personnes en situation de
handicap.

e Un suivi personnalisé : Possibilité d'accompagnement post-formation (coaching individuel,
observation en situation réelle).

o Une expertise reconnue : Une formatrice expérimentée et qualifiée, une pédagogie basée sur des
méthodes modernes, tout en valorisant ’humain.

7. Modalités d’évaluation
e Evaluations pratiques : Exercices en groupe, mises en situation et études de cas.
e Simulation finale : Animation d’'une session courte (5 a 10 minutes) suivie de retours constructifs.

e Outils d’évaluation: Questionnaires, grilles de suivi et feedback personnalisé.

8. Accessibilité et personnalisation

Cette formation est accessible a tous, y compris aux personnes en situation de handicap (visible ou invisible).
Nous proposons:

e Des supports adaptés pour faciliter Uapprentissage.

e Une évaluation individuelle des besoins avant la formation (dossier de candidature ou entretien
préalable).



9. Contenu du kit clé en main

Le kit outil pédagogique fourni aux participants comprend :

Modele de trame de formation : une structure claire et adaptable a tout sujet.
Exemples d’activités interactives : quiz, jeux de role, brainstorming, études de cas.
Modeles de supports visuels : diapositives, fiches résumées, infographies.

Guide de ’animateur : astuces pour capter U'attention, gérer les groupes et répondre aux questions
difficiles.

Outils d’évaluation : modeéles de questionnaires et grilles de feedback pour mesurer 'impact de la
formation.

Liste de ressources supplémentaires : livres, articles, vidéos pour approfondir les thématiques
abordées.

10. Bénéfices pour les participants

Gagner en confiance et en efficacité pour transmettre efficacement leurs connaissances.
Obtenir un support de formation clé en main prét a l'emploi.
Développer des compétences d’animation pour engager leurs apprenants, leurs collegues ou équipes.

Valoriser leurs savoirs internes tout en renforgant leur posture professionnelle.

11. Contactez-nous dés aujourd’hui

Téléphone : 06 52 98 22 82
E-mail : evolumia.mcabart@gmail.com
Adresse : 501 Route de Grosset, 38620 Saint-Geoire-en-Valdaine

Offres complémentaires

1.

2.

Accompagnement personnalisé post-formation (optionnel) :
o Observation en situation réelle : Analyse des pratiques sur site ou a distance.

o Coaching individuel : Points d’amélioration, perfectionnement des outils, conseils
personnalisés.

o Tarif: 400 a4 600 € par demi-journée.

Modules additionnels :
o Approfondissement de ’animation pédagogique.
o Création avancée de supports interactifs.

o Gestion des profils spécifiques (neuroatypiques, niveaux hétérogenes).



